
VALORIZAR OS JOVENS FARMACÊUTICOS 

PELO FUTURO DA SAÚDE EM PORTUGAL 

 

Caros Colegas, 

A Associação Portuguesa de Jovens Farmacêuticos (APJF) surgiu há 33 anos com a 
missão de sobrelevar o jovem farmacêutico na sociedade, em particular no setor da 
saúde. 

Três décadas depois, a missão mantém-se, ainda que o mundo se tenha transformado 
de forma irreversível! Em saúde, os desafios são cada vez mais complexos e urge 
uma solução que providencie um sistema de saúde mais sustentável e polivalente. 
Felizmente, a história já nos mostrou que é durante os tempos mais adversos que 
surgem as melhores inovações, o que nos leva de forma confiante a assumirmos o 
compromisso de agarrar a oportunidade e termos uma intervenção ativa. Enquanto 
jovens profissionais de saúde, queremos ser parte da construção de uma solução 
célere e eficaz, que promova a evolução dos sistemas e um acesso mais rápido e 
equitativo aos cuidados de saúde para todos os cidadãos. 

É com essa aspiração que vos apresentamos a lista F: Valorizar os Jovens 
Farmacêuticos, pelo futuro da saúde em Portugal, candidata às eleições para os 
Órgãos Sociais da APJF para o biénio 2022-2024. Somos uma equipa capaz e motivada 
para fazer cumprir este plano ambicioso. Exercemos a nossa atividade profissional nas 
diferentes áreas farmacêuticas: Academia, Consultoria, Farmácia Comunitária, 
Farmácia Hospitalar, Indústria e Investigação, temos elevada experiência associativa 
nacional e internacional e somos provenientes de diferentes pontos do país, de forma a 
termos, representatividade, experiência e conhecimento das diferentes realidades 
profissionais e respetivas exigências. 

Na construção da nossa estratégia preservamos a herança estratégica da presente 
equipa, mantendo o foco nos seguintes eixos: representação nacional e internacional, 
presença política, formação e saídas profissionais e comunicação, acrescentado ainda 
uma área basilar: gestão de sócios e parcerias. A nível de representação pretendemos, 
nacional e internacionalmente, fortalecer relações com as principais entidades do 
setor da saúde e academia. Politicamente, o foco passará pela divulgação massiva e 
concretização de um plano de desdobramento do Livro Branco, continuando a dar voz 
aos principais temas da atualidade e a contribuir para o desenvolvimento do setor da 
Saúde. No que toca à formação e saídas profissionais, priorizaremos a aquisição de 
novas competências farmacêuticas, em parceria com a Academia, Ordem dos 
Farmacêuticos e outras instituições relevantes. Quanto à comunicação, queremos 
garantir um elevado nível de visibilidade, que nos permita dar a conhecer o valor 
acrescentado da Associação. E por último, mas não menos importante, assegurar 
uma exímia auscultação e gestão de sócios, permitindo uma constante adaptação às 
suas necessidades e preocupações, e concretizar um plano de parcerias 
institucionais, fundamentais à estabilidade e crescimento da Associação! 

Reconhecemos a ambição e ousadia deste nosso manifesto para um biénio repleto de 
novos desafios, mas confiamos na competência e motivação desta equipa que se 
propõe a cumprir a missão da APJF. Ambicionamos uma Associação que seja a voz 
e a visão das diferentes gerações de jovens farmacêuticos, reconhecendo a 



acrescida responsabilidade na defesa de uma classe fundamental para o futuro 
da profissão! 

Apelamos à participação ativa de todos os sócios nesta campanha eleitoral! 

Vamos valorizar os jovens farmacêuticos, pelo futuro da saúde em Portugal! 

Conhece o nosso programa eleitoral completo em: https://linktr.ee/listaf_apjf 

 

Lista F- Candidata aos Órgãos Sociais da APJF 
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